STATUT

UDRUGE HRVATSKIH B‘RANITELJA LIJECENIH OD
POSTTRAUMATSKOG STRESNOG POREMECAJA

GRADA ZAGREBA

ZAGREB

SLAVENSKOG 9




U skladu sa Clankom 13. Zakona o udrugama «Narodne Novine» br. 74/14, 70/17 i
98/19, na Redovnoj skupstini odrilanoj u Zagrebu , 22.05.2021. godine donijela je

Statut

UDRUGA HRVATSKIH BRANITELJA LIJECENIH OD
POSTTRAUMATSKOG STRESNOG POREMECAJA
GRADA ZAGREBA

(D IZVORNE OSNOVE

Clanak 1.

Ovim statutom ureduju se pitanja naziva, sjediSta, cilja, djelatnosti, nadin upravljanja,
organizacije, financiranja i druga pitanja znagajna za rad Udruge. Udruga je organizirana kao
nevladina, nepoliti¢ka i neprofitna Udruga témelj ena na nacelima ravnopravnosti, solidarnosti
1 humanosti.

Clanak 2.

Naziv Udruge je:

UDRUGA HRVATSKIH BRANITELJA LIJECENIH OD
POSTTRAUMATSKOG STRESNOG POREMECAJA GRADA ZAGREBA

Skraceni naziv Udruge je: UHBL PTSP GRADA ZAGREBA
Udruga djeluje na podrudju grada Zagreba.
Predsjednik i Tajnik predstavljaju i zastupaju Udrugu.

Clanak 3.

Sjediste Udruge je u Zagrebu, Slavenskog 9.
Rad Udruge je javan.

Javnost se ostvaruje davanjem obavijesti o radu Udruge, &lanstvu, tisku i drugim
zainteresiranim.

Clanak 4.




Udruga je pravna osoba.
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Clanak 5.

Udruga ima logotip. Logotip Udruge je sastavljen iz tri dijela.

- Prvi dio predstavlja profil ljudske glave, koji iz crvene boje prelazi u bijelu i plavu,
drugi dio je hrvatski pleter, a nalazi se ispod profila i duZina mu je koliko je 3irok
profil, pleter je zlatne boje, treci dio je skratenica Udruge, a smjesten je ispod pletera i
crne je boje.

- Udruga ima zastavu koja je svijetloplave boje i obrubljena je zlatnim resama na
njenom se sredi§tu nalazi logotip Udruge.

Clanak 6.

Udruga posjeduje pedat.

Pecat udruge je okrugao, promjera 30 mm, auz obodvje upisan tekst:
UDRUGA HRVATSKIH BRANITELJA' LIJECENIH OD POSSTRAUMATSKOG
STRESNOG POREMECAJA GRADA ZAGREBA,

a u sredini je adresa sjedista, Zagreb, Slavenskog 9.

Petat Cuvaju i ovlasteni su koristiti Predsjednik i Tajnik te drugi &lanovi koje ovlasti Izvrsni
odbor Udruge.

I) CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA I DJELATNOSTI

Clanak 7.

Temeljni ciljevi Udruge su skrb za stjecanje statusa i zastupanje interesa hrvatskih branitelja
lijeCenih od PTSP-a, i ostalih psihi¢kih bolesti uzrokovanih ratom, radi otklanjanja posljedica
putem druZenja i medusobne pomoéi, pomoé u psihosocijalnoj reintegraciji putem centra za
hrvatske branitelje i &lanove njihovih obitelji.




Clanak 8.

Ciljevi udruge su:

- okupljanje hrvatskih branitelja lije¢enih od PTSP-a, sudionika Domovinskog rata na
podrucju grada Zagreba.

- zaStita statusa i promicanje interesa i ciljeva ¢lanova Udruge te svih sudionika i
stradalnika Domovinskog rata,

- zadtita zdravlja hrvatskih branitelja lije¢enih od PTSP-a i &lanova njihovih obitelji,

- pruZanje socijalnih usluga, |

- drustveno poduzetnistvo, i

- suradnja s odgovarajuéim drZavnim tjjelima i drugim drZavnim ustanovama radi
zadovoljavanja potreba, interesa i zastite statusa lijeCenog branitelja

- suradnja i povezivanje s medunarodnim organizacijama veterana i ustanova drugih
drZava te ustanovama i zakladama d‘rugih zemalja, koje se na bilo koji nadin skrbe za
branitelje lije¢ene od PTSP-a

- izno$enje istine 0 Domovinskom ratu; u zemlji i inozemstvu

- zaStita Casti i dostojanstva poginulih u Domovinskom ratu

- Cuvanje uspomene na Domovinski rat i herojska djela njegovih sudionika te iniciranje
i sudjelovanje u njegovom znanstvenom, umjetni¢kom, vjerskom i spomenic¢kom
iskazivanju '

- Udruga se moZe udruZivati u Saveze ili Zajednice Udruga iz Domovinskog rata

Udruga djeluje na podrugju socijalne pomoéi i podrke te podru¢ju branitelja veterana i
stradalnika Domovinskog rata.

Clanak 9.

Djelatnosti Udruge:

- djelovanje na procesu socijalne integracije hrvatskih branitelja lije¢enih od PTSP-a i
¢lanova njihovih obitelji,

- osmiSljavanje i provodenje preventivnih projekata i programa radi zastite zdravlja
hrvatskih branitelja lijeSenih od PTSP i &lanova njihovih obitelji.

- osmiSljavanje i provodenje projekata Ei programa pomoc¢i i podrske ¢lanovima u riziku
od siromastva i socijalne iskljudenosti;

- osiguranje pruZanja psihosocijalne p:odr§ke te savjetovanja i pomaganja &lanovima
Udruge,

- provodenje projekata i programa prevencije nasilja, prevencije ovisnosti te s tim u vezi
stru¢na pomo¢ i podrska ¢lanovima Udruge,

- osmiSljavanje i provodenje projekata i programa edukacije o drustveno odgovornom

- poduzetni$tvu,

- prevencija i pomoc¢ pri posljedicama sekundarne traumatizacije

- organiziranje seminara i educiranje ¢lanova Udruge, njihovih obitelji i Sire hrvatske
javnosti

- javno predstavljanje rezultata rada

- razmjena iskustava izmedu obitelji

- poticanje organiziranja slobodnog vremena &lanova Udruge




- organiziranje rekreacijskih aktivnost‘i ¢lanova Udruge i njihovim obiteljima,

- organiziranje i provodenje akcija na zastiti okoli$a sa ¢lanovima Udruge

- osnivanje struénih timova za pom‘oé i grupa za samopomo¢ hrvatskih branitelja
lije¢enih od PTSP-a

- suradivanje sa tijelima drzavne uprave i samouprave te s odgovarajuéim struénim
ustanovama i institucijama

- vodenje statistike i evidencije u vezi poslova Udruge

- poticanje i provodenje istraZivanja na temu PTSP-a i ostalih psihosocijalnih posljedica
rata

- osnivanje ustrojbenih oblika o ¢emu odlucuje Izvr$ni odbor Udruge

- gospodarske djelatnosti udruge su provodenje teajeva, edukacija i seminara iz
podrucja djelovanja Udruge.

- obavljanje ostalih djelatnosti sukladno ciljevima i djelatnostima utvrdenim ovim
statutom

@) CLANOVI UDRUGE

Clanak 10.

Udruga ima redovne ¢lanove, pocasne i pridpiene ¢lanove.
Y
CTanak 11.

Udruga vodi popis ¢lanova.
Popis ¢lanova vodi se u elektronidkom obliku .

Popis ¢lanova obavezno mora sadrzavati ‘podatke 0 osobnom imenu (nazivu), osobnom
identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi te datumu
prestanka ¢lanstva u udruzi.

Popis ¢lanova udruge vodi Tajnik udruge
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(':ﬂmak 12.

Redovnim ¢€lanom Udruge moZe postati svaki hrvatski branitelj koji je lije¢en od PTSP-a ili
neke druge psihicke bolesti uzrokovane ratom. Redovni &lanovi Udruge placaju ¢lanarinu u
iznosu koji utvrdi Skupstina Udruge. Clanovi imaju pravo sudjelovati u svakodnevnom radu i
aktivnostima, svojim prijedlozima i zahtj evima preko svojih predstavnika u Izvr$nom odboru.

Clanak 13.

PocCasnim ¢lanom Udruge moZe postati hrvatski drZavljanin te pravne osobe sa sjedistem u
RH, koji su svojim djelovanjem vidljivo podupirali Domovinski rat, pridonijeli ugledu
Republike Hrvatske i Hrvatske vojske.

Odluku o dodjeli pogasnog &lanstva, na prijedlog Predsjednika, Tajnika ili najmanje treéine
Clanova Izvrnog odbora, odnosno tijela ustrojstvenoga oblika (Klubova) donosi Izvrsni
odbor,




Clanak 14.

PridruZenim ¢lanom Udruge moZe postati dl‘"Zavljanin Republike Hrvatske koji je organizirano
sudjelovao u obrani Republike Hrvatske, a nlije stekao status hrvatskog branitelja.

Odluku o dodjeli pridruzenog ¢lanstva, na p:rij edlog Predsjednika, Tajnika ili najmanje treéine
¢lanova Izvrinog odbora, odnosno tijela ustrojstvenoga oblika, (kluba) donosi Izvr$ni odbor.

Clanak 15.
Fizi¢kim i pravnim osobama, koje sudjel}uju u ostvarivanju ciljeva i djelatnosti Udruge
odnosno ustrojstvenog oblika, programu ra;da pojedine aktivnosti ili na drugi odgovarajuci
nacin podupire djelovanje, dodjeljuju se zahvalnice, povelje ili plakete Udruge, sukladno
Pravilniku o dodjeli priznanja Udruge.

Clanak 16.

Prava redovnih ¢lanova Udruge su:
- sudjelovanje u radu Udruge
- da biraju i budu birani u tijela upravljanja Udruge
- da budu obavijesteni o radu Udruge

DuzZnosti redovnih ¢lanova Udruge su:
- da svjesno obavljaju duZnosti u Udruzi
- da postuju odluke zakona i statuta Udruge
- da pla¢aju ¢lanarinu Udruzi

Prava i duznosti po&asnih i pridruZenih &lanova su:
- sudjelovanje u radu Udruge
- dabudu obavijesteni o radu Udruge
- da postuju odluke zakona i statuta Udruge

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- istupanjem iz Udruge na osobni zahtjev
- isklju€enjem u slu¢aju kr¥enja odredbi Statuta i nanoSenjem tete i ugleda Udruzi
- neopravdanim nepla¢anjem ¢lanarine za tekucu godinu

Odluku o iskljuéenju donosi Sud &asti. PrPtiv odluke Suda ¢&asti o iskljuenju, moZe se u
roku 15 dana podnijeti prigovor Izvr§nom Odboru Udruge.

Odluka Jzvr$nog Odbora Udruge je kona¢na.




(IV) ORGANIZACIJA

Clanak 17.

Udruga osniva Klubove kao temeljne ustrojstvene oblike bez pravne osobnosti u kO] ima se
ostvaruju ciljevi i djelatnosti Udruge u skladu sa Statutom Udruge. Klubovi se osnivaju po
teritorijalnom principu. Odluku o osmvanju Kluba donosi Izvrsni odbor.

Odlukom o osmvanju Izvrini odbor odreduje povjerenika s mandatom od 30 dana i u tom
roku povjerenik priprema osnivatku skupstlnu Kluba i osniva Klub. Za rad Kluba izraduje se
Pravilnik o radu. Predsjednika Kluba bira i razqesava Skupstina Kluba. Predsjednik Kluba je i
¢lan Izvr$nog odbora.

Rad u Udruzi i Klubu kao i provodenje radnih akcija je dragovoljno. Za rad vanjskih
suradnika moZe se isplatiti naknada prema odredenom financijskom planu Udruge su
sukladne postoje¢im zakonskim propisima.

(V) TIJELA UPRAVLJANJA

Clanak 18.

Tijela upravljanja su:

- Skupstina

- Predsjednik i Tajnik
- IzvrSni odbor

- Nadzorni odbor

- Sud ¢asti

- Likvidator

Clanak 19.

Osobe ovlastene za zastupanje Udruge su:

- Predsjednik Udruge
- Tajnik Udruge

Clanak 20.
Skupstina Udruge je nadleZna obavljati sljedece poslove:

- donosi Statut i njegove izmjene i dopune




- birairazrjeSava predsjednika i tajnika Udruge, &lanove Izvrinog odbora,
Nadzornog odbora i Suda Gasti te imenuje likvidatora.

- donosi program rada Udruge ;

- usvaja izvjeSce o radu za prethodnu kalendarsku godinu;

- usvaja godisnje financijsko izvje§ée,'

- donosi plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu

- donosi odluku o statusnim promjenama;

- donosi strateski plan djelovanja udnfge

- odlucuje o udruzivanju u saveze, zaj;ednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga

- odlucuje o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge.
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Clanak 21.

Skupstinu ¢ine svi redovni Elanovi Udruge.
Clanak 22.

Skupstina moZe donositi pravovaljane odluke ukoliko je prisutna natpolovitna veéina &lanova
Skupstine udruge.
Ako na Skupétini nije prisutna natpolovi¢na ve€ina ¢lanova Skupstine, sjednica se odgada na
30 minuta, te nakon proteka 30 minuta Skupstina moZe donositi pravovaljane odluke sa
prisutnim brojem &lanova, osim ako taj bro'j nije manji od tri prisutna &lana. U tom sludaju
Skupstina se saziva s novim datumom.

Skupstina donosi odluke veéinom glasova pr;isutnih.

Clanak 23.
i
.. [
Skupstina moZe biti redovna, izborna i 1zvan‘redna.
Redovne Skupstine saziva Izvrsni odbor jedn‘om godiSnje, a izborne svake &etiri godi3nje.
Izvanredne Skupstine saziva Izvr$ni odbor prema potrebi.
U slucaju isteka mandata tijelima Udruge sjednicu Skupstine moZe sazvati zadnja osoba

ovladtena za zastupanje upisana u registar ud‘ruga Republike Hrvatske ili najmanje tri &lana
Udruge upisana u Popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima Udruge.

Cla‘nak 24.
Izvanrednu skupstinu moZe sazvati Izvr§ﬁl odbor na vlastitu inicijativu ili na zahtjev
Nadzornog odbora ili 1/3 &lanova Skup§tin1e. Izvr$ni odbor duZan je pozive za odrZavanje
Izvanredne skupstine dostaviti najmanje 15 d‘ana prije sjednice.
Ukoliko Izvr$ni odbor ne sazove sjednicu skl:lpétine na zahtjev predlagata navedenih u.stavku
1. ovog ¢lanka, u roku od 25 dana od primitk? zahtjeva, sazvat ¢e je sami predlagaci.

Odluka mora sadrZavati prijedlog dnevnog reda te dan, mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice.

Glasovanje na Skupstini je javno osim ako Skupstina drugadije ne odluéi. Clanovi tijela i
duZnosnici Udruga biraju se javnim glasovanjem.
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Clanak 25.

Predsjednika bira i razrjeSava skupstina Udguge.

Predsjednikov mandat traje &etiri godine uz moguénost reizbora.

Predsjednik zastupa i predstavlja Udrugu te {odgovara za zakonitost rada Udruge.
Predsjednik Udruge po funkeiji je predsjednik Izvr$nog odbora.

Predsjednik Udruge organizira i vodi poslov‘anje Udruge u skladu s odlukama Izvrinog

odbora.

Clanak 26.

Predsjednik Udruge moZe biti razrijeSen duznosti na koju je izabran prije isteka roka:

na vlastiti zahtjev
ukoliko ne postupa prema uputama i smjernicama Skupitine
ako djeluje protiv Zakona i Statuta
- ako svojim nastupanjem nanosi $tetu Udruzi.

1

Odluku o razrjeSenju donosi Skupstina.
Clanak 27.

U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti poredsjednika zamjenjuje ga tajnik Udruge.

_(‘fla‘nak 28.

|

Tajnika bira Skupstina Udruge na prijedlog ﬁredsj ednika Udruge.
Tajnik je po funkciji &lan Izvrsnog odbora.
Mandat tajnika traje &etiri (4) godine.
DuzZnosti Tajnika su:

- priprema nacrta rada

- priprema nacrta prijedloga op¢ih akata koje donosi Skupstina

- brine se 0 urednom vodenju Popisa ¢lanova Udruge

- vodi i duva arhivu Udruge

- obavlja struéne i druge poslove za potrebe Udruge u skladu sa Statutom i opéim

aktima Udruge
- tajnik Udruge ovlasten je za zastupanje Udruge

Clanak 29.

Izvr3ni odbor je Izvr$no tijelo Udruge. IZV{ém odbor ima najmanje 3 a najviSe 7 Elanova.
Predsjednik Udruge je Predsjednik Izvr$nog odbora po svojoj funkciji. Clanove Izvrinog
odbora bira Skupstina na prijedlog Predsjednika. Mandat Izvr$nog odbora traje &etiri (4)




godine uz moguénost reizbora.

Clanak 30.

Izvrsni odbor;

- utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta te drugih akata

- utvrduje prijedlog financijskog plana

- saziva sjednice Skupstina, predlaZe dnevni red i priprema sve materijale o kojima
Skupstina raspravlja

- izvrSava odluke Skupstine

- prima nove ¢lanove Udruge (poasne i pridruZene)

- donosi odluku o osnivanju i radu ust:rojbem'h oblika Udruge
- odlu€uje o zaposljavanju osoba u struénoj sluzbi i sklapa s njima ugovore
- odobrava projekte i sklapa ugovore s donatorima, donosi Odluku o osnivanju Klubova

u inozemstvu
}

Clan Izvr$nog odbora moZe biti razrijesen &uinosti iz razloga navedenih u ¢lanku 26. Statuta.
Ukoliko je razrijeSen pojedini &lan Izvr$nog odbora, bira se novi s mandatom do isteka
mandata cijelog Izvrinog odbora, a ukoliko je razrijeSen cijeli Izvr$ni odbor, bira se novi s
punim mandatom.

(VZ‘lTlnak 31.

I
Izv3ni odbor punovazno odluduje ako sjednici prisustvuje natpoloviéna veéina &lanova
Izvrinog odbora.
Izvr3ni odbor donosi odluke veéinom glasova nazonih &lanova.

Clanak 32.

Nadzorno tijelo Udruge je Nadzorni odbor. Nadzorni odbor ima tri (3) ¢lanai to
Predsjednika i dva &lana.

U Nadzorni odbor ne mogu biti birani ¢lanovi Izvrinog odbora i Suda &asti.

Nadzorni odbor:

- nadzire rad svih tijela Udruge te rad Klubova

- nadzire koristenje imovine i materijalno- financijsko poslovanje, te pazi da bude u
skladu sa Zakonom i odredbama Statuta

- podnosi redovna izvje$¢a Skupstini

Nadzorni odbor moZe bez prethodne objave, la sukladno vlastitoj prosudbi, obaviti nadzor rada

bilo kojeg tijela Udruge ili Kluba. i

Sva su tijela duzna omoguéiti Nadzornom odporu uvid u sve isprave i dokumentacije koja se
ti¢e Udruge 1
Clanove Nadzornog odbora bira i razrjesava Skupitina Udruge

Nadzorni odbor donosi odluke veéinom glasova svih ¢lanova Nadzornog odbora




Clan nadzornog odbora ne moZe biti élanorp drugih tijela Udruge
Nadzomi odbor donosi Pravilnik o radu Nadzornog odbora

Clanak 33.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu svojih &lanskih duznosti utvrdenih ovim
Statutom ili drugim aktima Udruge. Stegovni postupak provodi Sud &asti.

Sud Casti Cine tri ¢lana koje bira Skupstina pdruge na mandat od Cetiri (4) godine. Sud &asti
radi po pravilniku koji sam donosi, a sastaje se po potrebi. Na odluku Suda Casti podnosi se
prigovor Izvr§nom odboru Udruge u roku od 15 dana od primitka odluke. Clan Suda &asti ne

moZe biti €lanom drugih tijela Udruge.

Clanak 34.

Likvidator je fizitka ili pravna osoba koju imenuje i opoziva Skupstina udruge i koja je kao
likvidator upisana u registar udruga.
Likvidatora predlaZe Skupstina.
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Clanak 35.

Likvidator ne mora biti &lan udruge.
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Udruge do okon&anja postupka i
brisanja Udruge iz registra.

Clanak 36.

Mandat likvidatora traje do okondanja poTstupka likvidacije i brisanja Udruge iz registra

udruga, odnosno do njegova opoziva od strane Skupstine.

Nad Udrugom se moZe provesti i skraéeni postupak prestanka udruge u kom slugaju se ne
provodi likvidacija, sve sukladno odredbama Clanka 51. Zakona o udrugama.

Clanak 37.
Za svoj rad Likvidator moZe primiti i odredenu naknadu o &emu Skupstina donosi svoju

odluku, na temelju koje se putem ugovora detaljnije medusobna prava i obveze likvidatora i
udruge sukladno Zakonu o udrugama.

(V) STRUCNA SLUZBA




Clanak 38.

Za obavljanje stru¢nih, administrativnih, tehni¢kih i pomoénih poslova Udruge osniva se
Stru¢na sluZba.
Stru¢nu sluzbu ¢&ine svi profesionalni djelatnici u Udruzi, te djelatnici vezani ugovorom o
djelu za obavljanje odredenih djelatnosti u Udruzi.

Stru¢nom sluZzbom rukovodi tajnik Udruge.

(VII)  FINANCIRANJE UDRUGE

Clanak 39.

Udruga je neprofitna, kako je predvideno ¢lankom 1. ovog Statuta, a sredstva za rad ostvaruje
iz: Clanarine, projekata, priloga iz zemlje i inozemstva i drZavnog proraduna i Zupanije,
gospodarskom djelatnoS¢u te ostalim prihodima predvidenih zakonom. Dragovoljnim
prilozima i darovima. Obavljanjem druglh pozitivnim zakonskim propisima dopustenih
djelatnosti.

(VIL) NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA

W

Clanak 40.

Ako postoji spor/ sukob interesa izmedu ¢lanova Udruge koji oteZava ili onemoguéava rad te
se ne mozZe rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Udruge duzni su taj spor
rijeSiti mirenjem.
Ako postupak mirenja ne uspije, &lanovi spor rje$avaju pred mjesno nadleznim op¢inskom
sudom.

(IX) PRESTANAK RADA UDRUGE
Clanak 41.
Udruga prestaje s radom odlukom Skupstine 2/3 ve¢inom glasova &lanova Udruge

ili iz drugih razloga propisanih Zakonom.
U slucaju prestanka rada Udruge odluku o imovini Udruge donijet e Skupstina.

X) ZAVRSNE ODREDBE

W

Clanak 42.

Odluku o izdavanju glasila donosi Izvr¥ni odbor Udruge.
Udruga po potrebi izdaje i periodi¢ne pubhkacge biltene, plakate i sli¢no, u skladu s




propisima o izdavackoj djelatnosti.

Clanak 43.

Statut Udruge stupa na snagu i primjenjuje se od dana usvajanja na Skupitini udruge.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje vaZiti statut donesen na sjednici skup$tine

udruge od 13.06.2015. godine

Za tumacenje ovog Statuta odgovoran je Izv‘r§ni odbor Udruge.
Tumacenje se moZe zatraZiti usmeno i pismeno.

U Zagrebu, 22.05.2021. godine.




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA OPCU
UPRAVU

Ovjerava se da je tekst Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama

temeljem rjeSenja ovog Gradskog ureda KLASA: UP/1-230-02/21-02/1092, URBROJ:
251-07-12-21-2, od 18. lipnja 2021.

POMQC’NICA PROCELNIKA
AUDRUGEIZ KLADE
A raglca Kovac c,




